
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ 
เรื่อง การปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ปี (ปงีบประมาณ พ.ศ.2567-256๙) 

----------------------------------------------- 
 

ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์      ได้ดำเนินการปรับปรุงแผนอัตรากำลัง  ๓  ปี 
(ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ - ๒๕๖๙) เพื่อเป็นกรอบในการกำหนดตำแหน่งพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำและ
พนักงานจ้าง และใช้ในการบริหารงานให้สอดคล้อง เหมาะสมกับปริมาณงานและภารกิจขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลหนองหงส์ 

อาศัยอำนาจตามความข้อ ๑๘ มาตรา ๒๔ และมาตรา ๒๕ แห่งประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของ
องค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ ๙  ธันวาคม  ๒๕๔๕  ประกอบกับมติ ก.อบต.จังหวัดนครศรีธรรมราช  ใน
การประชุม ครั้งที่ ๕/๒๕6๘  เมื่อวันที่  ๒๗   พฤษภาคม  ๒๕6๘   ได้มีมติเห็นชอบให้ยุบเลิกตำแหน่ง
พนักงานจ้างตามภารกิจ ประเภทผู ้มีคุณวุฒิ  ในตำแหน่ง ผู ้ช่วยนักวิชาการศึกษา และตำแหน่ง ผู ้ช่วย
นักวิชาการจัดเก็บรายได้ ในแผนอัตรากำลัง ๓ ปี ปีงบประมาณ ๒๕๖๘  นั้น    

  ในการนี้  เพื่อให้องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ นำแผนอัตรากำลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ 
2567-256๙)  ฉบับปรับปรุงไปใช้เป็นเครื่องมือในการวางแผนใช้อัตรากำลังคน  พัฒนากำลังคน ให้สามารถ
ดำเนินการตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์   ได้สำเร็จ บรรลุวัตถุประสงค์ และเป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์  จึงขอประกาศปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 
3 ปี (ปีงบประมาณ 2567-256๙)   รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
  
  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
   ประกาศ  ณ วันที่    30  พฤษภาคม พ.ศ. 2568 
 
 
 

(นายปรีชา  ทรงทอง) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองหงส์ 

 

 


